
JUDEȚUL BRAȘOV
CONSILIUL LOCAL MÂNDRA

Hotărârea nr. 16
din 30.04.2026

privind aprobarea reorganizării organigramei și statului de funcții al aparatului de
specialitate al Primarului Comunei Mândra

Consiliul Local al Comunei Mândra, întrunit in ședința ordinară din data de 
30.04.2026,

Analizând proiectul de hotărâre, referatul de aprobare și raportul secretarului 
general al comunei nr. 2527/23.04.2026,

Având în vedere avizul comisiei de specialitate nr. 1, 2 și 3 a Consiliului local al 
Comunei Mândra,

Văzând prevederile art. X, art. XL, alin. 1 și art. 7, lit. b din O.U.G.  nr. 7/2026 
pentru modificarea și completarea unor acte normative, precum și pentru adoptarea unor 
măsuri pentru creșterea capacității financiare a unităților administrativ-teritoriale, art. III 
din O.U.G. 63/2010 pentru modificarea și completarea Legii nr. 273/2006 privind 
finanțele publice locale, precum și pentru stabilirea unor măsuri financiare si art. 129, 
alin. 2, lit. a, alin. 3, lit. c, art. 518 din O.U.G. nr. 57/2019,

În temeiul art. 139, alin. 1 si art. 196, alin. 1, lit. a din O.U.G. nr. 57/2019 privind 
Codul administrativ,

Hotărăște:

Art. 1 (1) Se aprobă numărul maxim de 15 posturi pentru aparatul de specialitate 
al Primarului Comunei Mândra, pentru punctul 1 al anexei la Ordonanța de Urgență a 
Guvernului nr. 63/2010, așa cum a fost comunicat prin adresa Instituției Prefectului 
Județului Brașov nr. 4338/16.03.2026 înregistrată cu nr. 1790/25.03.2026 completată cu 
adresa nr. 6283/16.04.2026 înregistrată cu nr. 2389/17.04.2026.

(2) Pentru implementarea proiectelor finanțate din fonduri externe nerambursabile
potrivit punctului 4 din anexa la Ordonanța de Urgență a Guvernului nr. 63/2010, dar 
numai pentru perioada de implementare a proiectelor, numărul maxim prevăzut la 
alineatul (1) se majorează cu 3 posturi.

(3) Se aprobă, începând cu data adoptării prezentei hotărâri, înființarea 
compartimentului implementare proiecte și a 3 posturi funcții personal contractual, 
consilier, gradul IA, din cele prevăzute la aliniatul 2.

Art. 2 (1) Începând cu data intrării în vigoare a prezentei hotărâri se înființează 
compartimentul urbanism.

(2) Postul vacant funcția publică de execuție inspector, clasa I, gradul asistent din 
cadrul compartimentului taxe și impozite se mută în cadrul compartimentului urbanism și
se transformă în funcție publică de conducere de arhitect șef.

Art. 3 Începând cu data intrării în vigoare a prezentei hotărâri se înființează în 

cadrul compartimentului cultură funcția de personal contractual muncitor calificat I.
Art. 4 Începând cu luna iulie anul 2026 finanțarea posturile exceptate de la 

numărul maxim de posturi al aparatului de specialitate al Primarului Comunei Mândra 

prevăzute la art. III alin (2) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 63/2010 pentru 
modificarea și completarea Legii nr. 273/2006 privind finanțele publice locale, precum și 
pentru stabilirea unor măsuri financiare, cu modificările și completările ulterioare, în 

vederea respectării principiilor bugetare se va realiza după cum urmează:



- pentru personalul încadrat în cadrul compartimentului cultură cheltuielile de 
finanțare vor fi suportate din cadrul capitolului bugetar 67 Cultură,

- pentru personalul încadrat în cadrul compartimentului asistență socială 
cheltuielile de finanțare vor fi suportate din cadrul capitolului bugetar 68 Asigurări și 
asistență socială, cu excepția funcțiilor de personal contractual mediator sanitar și asistent
medical comunitar pentru care cheltuielile de finanțare vor fi suportate din cadrul 
capitolului bugetar 66 Sănătate.

Art. 5 (1) În vederea încadrării în numărul maxim de posturi aprobat la articol 1, 
reducerea de posturi calculată prin aplicarea procentului de 30% la numărul maxim de 
posturi stabilit pentru punctul 1 din anexa la Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 
63/2010, urmează să fie realizată prin reducerea celor 3 posturi funcție personal 
contractual, consilier, gradul IA, prevăzute  la alin. (3) al articolului 1, începând cu data 

adoptării prezentei hotărâri și desființarea compartimentului implementare proiecte.
(2) Începând cu data de 01.07.2026, tot în vederea încadrării în numărul maxim de

posturi aprobat, se reduce postul personal contractual muncitor calificat I din cadrul 
compartimentului gospodărie comunală, conform identificării din cadrul statului de 
funcții, anexă la prezenta hotărâre.

Art. 6 Se aprobă Statul de funcții de la nivelul Comunei Mândra, ca instituție 
publică locală, care cuprinde funcțiile identificate prin denumire, clasă, nivelul studiilor, 
grad profesional, gradul sau treapta profesională, după caz, cu încadrarea acestora în 

organigrama comunei, regimul de ocupare a postului și precizarea titularului și 
organigrama instituției anexe la prezenta hotărâre.

Art. 7 Prevederile prezentei hotărâri vor fi duse la îndeplinire de către Primarul 
comunei Mândra.

                   Președinte de ședință                          Secretar general
               Muntean Marcel-Gheorghe                        Galea Dorin

Prezenta hotărâre s-a adoptat cu un nr. de 10 voturi pentru, 1 vot abținere, 11 consilieri 
prezenți din totalul de 13

             Prezenta s-a difuzat:
- 1 ex. Instituția Prefectului Brașov,
- 1 ex. D.G.F.P. Brașov,
- 1 ex. Primar,
- 1 ex. dosar ședința, aviziere/sate.




