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Lista tuturor functiilor din cadrul aparatului de specialitate al Primariei Comuna Mandra si 

drepturile salariale stabilite conform Legii nr.153/2017, modificată și completată, la data de 

30.09.2025 

Nr.crt Functia publica Studii Grad/treapta 

profesionala 

Gradatia Salariul de baza 

lei 

1 Primar S   10867 

2 Viceprimar S   8452 

3 Secretar general S   9258 

4 Consilier achizitii publice, 
consilier 

S Superior 5 8236 

5 Consilier S Superior 5 7746 

6 Consilier S Superior 4 8068 

7 Consilier S Principal 4 7171 

8 Referent de specialitate S Superior 5 8236 

9 Functii contractuale     

10 Sef serviciu voluntar M  5 7473 

11 Consilier personal S I 5 8236 

12 Consiler S I 5 7476 

13 Consilier S II 5 5800 

14 Referent de specialitate S I 2 6863 

15 Sofer M I 5 6126 

16 Muncitor necalificat M II 5 4958 

17 Muncitor necalificat M I 2 4553 

18 Mediator sanitar S  2 4967 

Personalul care exercită activitatea de control financiar preventiv, pe perioada de exercitare a 

acesteia, beneficiază de o majorare a salariului de baza cu 10% (conform art. 15 din Legea cadru 

nr. 153/2017).  

Persoanele nominalizate în echipele de proiecte finanțate din fonduri externe 

nerambursabile,precum si prin Mecanismul de redresare si rezilienta  beneficiază de majorarea 

salariilor de baza, proporțional cu timpul efectiv lucrat alocat proiectului (conform art. 16 alin 

1 din Legea - cadru nr. 153/2017 actualizata cu Legea nr. 79 din 28 martie 2018). 

In conformitate cu art. 16 alin 1 din Legea - cadru nr. 153/2017 actualizata cu Legea nr. 79 din 

28 martie 2018, cu modificarile si completarile ulterioare, indemnizatiile lunare ale Primarului 

si Viceprimarului care implementeaza proiecte finanțate din fonduri externe nerambursabile, 

precum si prin Mecanismul de redresare si rezilienta se majoreazacu pana la 50%. 

Personalul beneficiază de indemnizație de hrană în cuantum de 347 lei/ lună pentru timpul 

efectiv lucrat (conform art. 18 din legea cadru nr. 153/2017 coroborat cu punctul 15 din OUG 

nr. 1/2020), cu excepția aleșilor locali.  
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