


Data de desfasurare a concursului :

® 15.04.2019, ora 10 — proba scrisa

e 17.04.2019, ora 10 — interviul.

Dosarele de inscriere la concurs se vor depune in termen de 20 de zile
de la data publicarii anuntului in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a I11-
a la sediul Primariei comunei Mandra in conformitate cu art.49 din H.G. nr.
611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea
carierei functionarilor publici, cu modificarile si completarile ulterioare.

In vederea participarii la concurs, in termen de 20 de zile de la data
publicarii anuntului in Monitorul Oficial al Romaéniei, Partea a I11-a,
candidatii depun dosarul de concurs, care va contine in mod obligatoriu:

a) formularul de inscriere;

b) copia actului de identitate;

¢) copiile diplomelor de studii si ale altor acte care atesta efectuarea unor
specializari;

d) cazierul judiciar;

¢) adeverinta care sd ateste starea de sdndtate corespunzatoare, eliberatd cu
cel mult 6 luni anterior deruldrii concursului de catre medicul de familie al
candidatului sau de cétre unitdtile sanitare abilitate;

f) declaratia pe propria rdspundere sau adeverinta care sd ateste cd nu a
desfasurat activitati de politie politica.

(2) Adeverinta care atestd starea de sdndtate contine, in clar, numarul,
data, numele emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de
Ministerul Sanétatii Publice.

(3) Copiile de pe actele prevazute la alin. (1) se prezintd in copii legalizate
sau insotite de documentele originale, care se certificd pentru conformitatea
cu originalul de cdtre secretarul comisiei de concurs.

(4) Documentul prevazut la alin. (1) lit. d) poate fi inlocuit cu o declaratie
pe proprie raspundere. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia
dosarelor are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul
documentului pe tot parcursul desfasurarii concursului, dar nu mai tarziu de
5 zile lucratoare de la data la care a fost declarat admis in urma selectiei
dosarelor, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire.

Primar,
TAFLAN IOAN SERBAN



JUDETUL BBASOV Aprob
COMUNA MANDRA Primar
Taflan Ioan Serban

BIBLIOGRAFIE
pentru concursul organizat pentru ocuparea functiei de executie —
consilier superior

Legea nr.188/1999 - privind Statutul functionarilor publici,
republicata si actualizata,

Legea nr.7/2004 - Codul de conduita a functionarilor publici,
republicata

Legea nr.215/2001 - a administratiei publice locale, actualizata,
Legeanr. 227/2015 — privind Codul Fiscal,
Legea nr.273/2006 - privind finantele publice locale,

Legeanr. 82/1991 — legea contabilitatii, republicatd.



DECLARATIE PE PROPRIA RASPUNDERE

(Sunt exceptate de la obligatia de a face declaratia pe propria raspundere privind calitatea
de lucrator al Securititii sau de colaborator al acesteia, persoanele care la data de 22 decembrie
1989 nu implinisera varsta de 16 ani)

conform art. 49 alin. (1) lit. j) din HG nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind
organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, respectiv conform art. 5 alin. (1) din
OUG nr. 24/2008 privind accesul la propriul dosar si deconspirarea Securitatii

Subsemnatul/Subsemnata

(numele si toate prenumele din actul de identitate, precum si
eventualele nume anterioare)

cetdtean romédn, fiul/fiica lui

(numele si prenumele mamei)

ndscut/ndscutid la

(locul nasterii: localitatea/judetul)

domiciliat/domiciliatd in

(domiciliul din actul de identitate)
legitimat/legitimatd cu

cunoscand prevederile art. 326 din Codul penal cu privire la falsul in

declaratii, dupd luarea la cunostintd a continutuluil Ordonantei de

urgentd a Guvernului nr. 24/2008 privind accesul la propriul dosar si

deconspirarea Securitatii, declar prin prezenta, pe propria raspundere,

CA vvvinnnn e lucrator al Securitdtii sau colaborator al acesteia,
(am fost/nu am fost)

in sensul art. 2 lit. a) si b) din ordonanta de urgenta.

Semnatura)















JUDETUL BRASOV
COMUNA MANDRA

Atributiile postului functiei de executie — consilier, superior

~ Efectueaza evidenta contabila in partida dubla conform legislatiei in
vigoare, asigurind inregistrarea corecta si la timp a incasarilor si platiilor
efectuate lunar ;

~ Inregistreaza cheltuielile efectuate lunar atit pe capitole de cheltuieli cit si
pe subcapitole si articole bugetare si asigura urmarirea incadrarii acestora
in creditele bugetare aprobate

~ Efectueaza evidenta analitica a contului privind furnizorii, atit de produse
si servicii cit si de investitii ;

~ Intocmeste situatii operative lunare privind incasarile realizate;

~ Intocmeste raporturi lunare, trimestriale si anuale privind executia
bugetara, conturile de debite si incasari trimestriale si anuale privind
executia impozitelor, taxelor, cu debit si fara debit;

~ Intocmeste toate documentele necesare efectuarii platilor ce se
impun,respectiv ordine de plata si ordonantarile aferente acestora ;

~ Ridica de la Trezoreria Fagaras , periodic sau ori de cite ori este necesar
extrasele de cont privind veniturile si cheltuielile, executia bugetara,
precum si orice fel de documente transmise de acest organ ;

~ Efectueaza evidenta contractelor de investitii si de cheltuieli curente si a
platilor aferente efectuate.

~ Intocmeste si transmite lunar situatiile statistice.

~ Acceseaza programul informatic FOREXEBUG intocmeste si transmite
situatuatiile solicitate

~ Organizeaza si executa intocmirea situatillor premergatoare intocmirii
darii de seama cu toate anexele cerute de lege, atit pe suport de hirtie cit
si in format electronic , precum si predarea acestora la DGFP Brasov,
respectind cu strictete termenele de predare, neincadrarea in aceste
termene putind atrage sanctionarea pe cale disciplinara ;

~ Asigura efectuarea lucrarilor de inventariere anuale a bunurilor si
valorilor existente in gestiunea primariei, propune primarului constituirea
Comisiei de inventariere din care face parte obligatoriu;

~ Are obligatia de confidentialitate asupra datelor, informatiilor obtinute de
la angajator, precum si a tuturor lucrarilor prestate acestuia,
nerespectarea acestor obligatii ducand la sanctionarea disciplinara a
salariatului;

~ Rezolva orice alte lucrari cu caracter financiar-fiscal;

~ salariatul este obligat sa asigure deplina confidentialitate a datelor,
informatiilor si lucrarilor prestate cu ocazia efectuarii muncii

- la solicitarea primarului salariatul va presta ore suplimentare dupa
program sau in zilele nelucratoare, acesta fiind renumerat sau acordandu-i-se
zile libere 1n alte zile lucratoare.



